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Sección 1. INFORMACIÓN PERSONAL 

Cargo Nombres  y apellidos completos 

Director de Estrategia y Agilidad Organizacional Edward Fabián Trejos Tobón 

Teléfono Correo Electrónico 

313 6864434 edward.trejos@jikkosoft.com 

 
Sección 2. PERFIL PROFESIONAL 

Ingeniero, Magister en Administración de Empresas y Especialista en Gestión Integral de Proyectos. Cuento con cerca 
de 15 años de experiencia laboral en empresas del sector servicios, tecnología y logística. Mis responsabilidades han 
estado orientadas a la gestión del direccionamiento estratégico, implementación de estrategias digitales centradas 
en mejorar la experiencia del cliente, liderar los procesos de agilidad organizacional, dirigir el portafolio de proyectos 
corporativo gestionando sus procesos administrativos y financieros y en apoyar la adopción y mejoramiento de los 
marcos ágiles. Cuento con certificaciones en: Transformación Digital y Customer Experience (TDX), Management 3.0 
Fundamentals, Project Management Professional (PMP), Agile Coach Professional (ACPC), Scrum Master Professional 
(SMPC), Scrum Product Owner Professional Certificate (SPOPC), Alarys Internacional Risk Manager (Airm) e ITIL v3. A 
través de mi facilidad para relacionarme con personas de diferentes niveles organizacionales logro un entendimiento 
de la organización de manera global que me lleva a comprender las necesidades de la compañía para traducirlas en 
entregables tangibles. Con mi visión estratégica puedo comprender momentos y tendencias de la organización e 
identificar situaciones de riesgo, en aras de asegurar los resultados requeridos. Mi habilidad organizativa, me permite 
dirigir los recursos e idear procedimientos asignando las responsabilidades de manera clara a cada una de las 
personas del equipo, creando sistemas de diseño y medición de procesos para evaluar constantemente el avance y 
los resultados de trabajo. 

 
 

Sección 3. EDUCACIÓN 

Relacione el último estudio formal y/o no formal realizado o que está cursando  

Nombre Institución Nombre programa o título de estudio Estado año inicio – 
finalización o actual 

Pontificia Universidad Javeriana Cali Maestría en Administración de Empresas Finalizado – 2019 

Universidad San Buenaventura, Cali Especialización Gestión Integral de 
Proyectos 

Finalizado – 2014 

Universidad Santiago de Cali, Cali Ingeniero en Sistemas Finalizado – 2005 

   
 
 
 

 
Sección 4. CERTIFICACIONES 

Relacione el último estudio formal y/o no formal realizado o que está cursando  
Nombre programa o título de estudio Estado año inicio – 

finalización o actual 
Management 3.0 Fundamentals Certificate 
 

Finalizado - 2020 
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Transformación Digital y Customer Experience (TDX) Finalizado – 2020 

Scrum Product Owner Professional Certificate (SPOPC) 
 

Finalizado - 2020 
 Agile Coach Professional (ACPC)  Finalizado -2019 
 
 
 

Scrum Master Professional (SMPC) 
 
 
● Scrum Master Professional (SMPC) 
 
● Scrum Master Professional (SMPC) 
 
 

Finalizado - 2019 

Project Management Professional (PMP) Finalizado – 2013  

Alarys Internacional Risk Manager (Airm) 
 

Finalizado - 

ITIL v3. Finalizado - 2011 

 
Sección 5. EDUCACIÓN CONTINUA 

Relacione el último estudio formal y/o no formal realizado o que está cursando  
Nombre programa o título de estudio Estado año inicio – 

finalización o actual 
DESIGN THINKING: INNOVAR PARA CREAR VALOR”,stratega  Finalizado – 2020 

Wobi on Strategy with MICHAEL PORTER, WOBI Finalizado – 2020 

Como ser un líder ágil con management 3, Rentabilizate Finalizado – 2020 

Diseño de indicadores de gestión Balanced Scorecard, Estrategia & Consultores Finalizado – 2020  
 
 
 

Planeación estratégica por escenarios Balanced Scorecard, Estrategia & Consultores Finalizado – 2020 

Gestión Digital del Talento Humano, Instituto Europeo De Posgrado 
 

Finalizado – 2020 

Design Thinking, Instituto Europeo De Posgrado  Finalizado – 2020 

Agile coach en tiempo de pandemia, IT Service Finalizado – 2020 

Scrum at Scale (Marco de escalamiento Scrum), Scrum Colombia Finalizado – 2020 

Categorización y Priorización para una PMO y APMO, Pmofficers Finalizado – 2020 

ITIL v4.0 Fundamentals, Netxus  Finalizado – 2020 

Cloud Computing, Google Activate, Finalizado – 2020 

Agile in the Program Management Office (APMO), Project Management Institute Finalizado – 2020 

DevOps Essentials, Netxus Finalizado – 2020 

Marketing Digital, Conexo Digital Finalizado – 2020 

Liderazgo de equipos agiles management 3.0, IT Service  Finalizado – 2020 

Priorización basada en el valor del negocio agile, IT Service Finalizado – 2020 

Métricas Objectives and Key Results (OKR), IT Service Finalizado – 2020 

Transformación Digital, Universidad de la Sabana Finalizado – 2019 

Gestión del Riesgo Corporativo, Alarys International Risk Manager (Airm) Finalizado – 2016  

Gestión de portafolio de proyectos, Servicios Estratégicos de Consultoría Finalizado – 2016  
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Coach personal y organizacional  Finalizado – 2015  

Gestión ágil de proyectos, Servicios estratégicos de Consultoría Finalizado – 2015  

Implementing a Project Management Office, PPMC Consultores Internacionales Finalizado – 2014  

Secrets to mastering in the wbs, PWC Pricewaterhousecoopers Finalizado – 2014  

Risk management for project managers, PPMC Consultores Internacionales Finalizado – 2013  

Modelos de simulación financiera en proyectos Finalizado – 2013 
 
  

 

Control de cambios 

CONTROL DE CAMBIOS 

VERSIÓN EMISIÓN MODIFICACIONES MOTIVO 

1   Documento Inicial N.A. 

 
Elaboró:  Cristina Martínez Ortega 
 
 
Cargo: Auxiliar Administrativa 

Revisó: Gina Tatiana Suarez 
 
 
Cargo:  Coordinadora de 
Gestión Humana 

Aprobó: Edward Trejos 
 
 
Cargo:  Director de Estrategia y 
Agilidad Organizacional 

 

Certifico que toda la información relacionada anteriormente y mencionada es veraz.  
 
 
Firma del evaluado(a): ______________________________________________    No. identificación: 94521232 
 
 
Fecha actual:   año 2021 mes febrero día 15 
 



LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
PERSONERÍA JURÍDICA: RES. 73-12 DE DICIEMBRE 1.933 – MINGOBIERNO

EN ATENCIÓN A QUE

HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA
UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARIO

EN LA FACULTAD DE

LE OTORGA
EN NOMBRE DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA

Y POR AUTORIZACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL
EL TÍTULO DE

EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA
NOSOTROS, EL RECTOR DE LA SECCIONAL DE CALI, EL SECRETARIO GENERAL Y EL DECANO DE FACULTAD

                                                      
                                                                                     RECTOR                                                                                                   SECRETARIO GENERAL

DECANO DE FACULTAD

Secretaría General

Secr. Gen. P.U.J.

EDWARD FABIAN TREJOS TOBON

CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS

MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

EXPEDIDO EN CALI, A LOS 15 DÍAS DEL MES DE ABRIL DEL AÑO 2020.

No.  C-0618

C.C. 94.521.232

Este diploma está registrado en el folio 108 del 
libro 48 de Actas de Grado, Acta No. CA-365 
Cali, 15 de ABRIL de 2020.



 

 
EL RECTOR DE LA SECCIONAL, 

 
 

CONSIDERANDO QUE: 

EDWARD FABIAN TREJOS TOBÓN 
C.C. 94.521.232 

 
AL TERMINAR SUS ESTUDIOS DE 

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
   

HA CUMPLIDO TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA EL GRADO, HA 
DEMOSTRADO UN EXCELENTE DESEMPEÑO ACADÉMICO Y HA OBTENIDO EL 
PROMEDIO PONDERADO APROBADO POR LA VICERRECTORA ACADÉMICA PARA  

ESTA DISTINCIÓN, 
   

LE CONFIERE LA 

ORDEN AL MÉRITO ACADÉMICO JAVERIANO 
 

Y LE HACE ENTREGA DEL PRESENTE DIPLOMA AUTENTICADO CON EL SELLO 
DE LA UNIVERSIDAD. 

 
 

SANTIAGO DE CALI, 16 DE ABRIL DE 2020 
 
 

 
LUIS FELIPE GÓMEZ RESTREPO, S. J. 

RECTOR 



Institución de Educación Superior sujeta a control y vigilancia por el Ministerio de Educación Nacional.  

Decreto 1075 de 2015 / Resolución 12220 de 2016. 

 

La Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas 

de la Pontificia Universidad Javeriana Cali 
 

 

 

CERTIFICA QUE 

 

 

Edward Fabian Trejos Tobón 
Documento No. 94521232 

 

 

Cursó las asignaturas correspondientes a la Profundización en 

de la Maestría en Administración de Empresas 

 

 

Gerencia de Proyectos 
 

 
En constancia de lo anterior se firma en Cali, el 15 de abril de 2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

               Silvio Borrero Caldas    
                                    Decano       
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